
Talent-Management
Top-Talente identifizieren, anziehen, fördern und halten

TalentFab UG (haftungsbesschränkt) Jacqueline John-Sell sell@talentfab.de
Kontaktdaten

www.inter-ed.de 

Inhalte:

Einführung in das Talentmanagement

Talentbedarf und -strategie

Talentakquisition und -gewinnung

Talententwicklung

Mitarbeiterbindung und -motivation

Angebot für Führungskräfte und 
Mitarbeiter mit Personalverantwortung

Gemeinsam Vielfalt gestalten 
Diversity Netzwerk
Kooperationspartner gesucht 

International-Education UG (haftungsbeschränkt) info@inter-ed.de
Kontaktdaten

Internationale Zusammenarbeit
Expert:innen aus Deutschland, Irland 
und Malta bündeln ihr Fachwissen, um 
Arbeitswelten zu gestalten, die Vielfalt 
fördern und leben.

Machen Sie mit!
Werden Sie Teil eines europäischen 
Netzwerks, das gemeinsam neue Wege 
für Vielfalt, Fairness und 
Zukunftsfähigkeit in Unternehmen 
gestaltet.

So arbeiten wir – Formate mit Wirkung:

Diversity Innovation Labs – kreative 
Lösungsformate für reale 
Herausforderungen

Toolkits & Checklisten  für den Alltag

Diversity Dialoge – Digital – inspirierende 
Online-Gespräche mit Fachleuten


